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Verksamhetsplan for Falkenbergs Konstakningsklubb FalKK 2025/26

Svensk Konstakningsforbundets mission:

Synligare, Starkare, Stoltare

Vi ska ta en tydligare plats pd den svenska idrottsarenan och inom internationell konstdkning. Vi ska
gbra det enkelt och glddjefyllt att vara en del av svensk konstdkning hela livet, oavsett férutsdtt-
ningar och ambition. Vi ska vara en framgdngsrik idrott. Vi ska vara stolta 6ver alla delar av svensk
konstdkning.

Synligare Sportsliga framgangar, internationell och nationell paverkan, nationella och internationella
arrangemang, kommunicerar (internt och externt), inkluderande och vialkomnande verksamheter,
shower, tavlingar, uppvisningar, tydlighet i vad svensk konstakning star for. Starkare Vaxa och be-
halla, stéttande och flexibel organisation, starkt och hallbart ledarskap inom alla omraden, allsidig
och uppbyggande verksamhet. Stoltare Trygga och inspirerande idrottsmiljoer.

Vision
Falkenbergs Konstakningsklubb vill vara en klubb dar alla som alskar skridskoakning och konstakning
skall kunna kdnna gemenskap, gldadje och utvecklas utifran sina egna forutsattningar.

Verksamhetsidé

Falkenbergs Konstakningsklubb ska leva upp till Svenska Konstakningsférbundets mal “leva pa is hela
livet” och da behovs kompetenta tranare som kan se till bade bredd och topp. En sadan satsning stal-
ler krav pa klubbens ekonomi och pa att alla medlemmar, féraldrar, styrelse och tranare engagerar
sig sa att vi alla tillsammans kan gora det mojligt.

Verksamhetsinriktning

Organisation

Mal — FalKK har en tydlig och stabil organisation som kdnnetecknas av gliadje, samarbete och effekti-
vitet. Vi effektiviserar och forenklar var ekonomiadministration. Vi har en tydlig arbetsfordelning i
styrelsen och stravar efter fler engagerade foraldrar i klubben.

Strategi

e Fordela ut fler uppdrag i fordldragrupperna

e Utveckla hemsidan, sa att fler kan ta del av klubbens information pa ett enkelt satt

e Utveckla ett Arshjul for klubbens verksamhet, i syfte att 6ka delaktigheten for vara medlem-
mar och utveckla planeringen av verksamheten

e Strukturera verksamheten med stod av fysiska moten mellan tranare/tranare och tra-
nare/styrelse

e Fortsatta arbetet med arbetsférdelningen i styrelsen

e Fortsatta arbetet med férenings- och tavlingslicens for klubben

e Vara en bra arbetsgivare och félja avtal och riktlinjer



e Fortsatta satsningen pa kompetenta tranare, for att klubben ska fortsatta att vdxa och ut-
vecklas

e Ansoka till forbundets tavlingsutbildning for intresserade foraldrar infor vara tavlingar i Sy-
stem 1 och 2

Ekonomi
MaAl — FalKK skall ha en stabil ekonomi som &r anpassad till den verksamhet som bedrivs i klubben
och som klarar dven férandrade yttre forutsattningar.

Strategi

e Fortsatta att 6ka antalet medlemmar

e Ha en kostnadseffektiv I6sning av tranarteamet genom att nivan pa tranare anpassas efter
nivan pa akare, anvanda hjalptranare i skridskoskolan och de lagre konstakningsgrupperna

e Anordna medlemsforsaljning av olika produkter minst tva ganger per sdasong

e Fikaforsaljning i ishallen vid alla evenemang och till skridskoskolans dkare och anhoériga

e (Oka sponsorintidkterna genom att silja fler skyltar i ishallen och géra vara sponsorer delakt-
iga genom olika arrangemang

e Viskall registrera alla grupper i Idrott Online och narvaroregistrera traning och tavling

e Anvanda oss av utbildningsmodulen i Idrott Online och registrera largrupper och férelas-
ningar.

e Uppdatera klubbens uthyrningsskridskor, sa att uthyrningen av bra konstakningsskridskor for
vara nyborjare och fortsattningsgrupper kan utvecklas.

e Anvanda ekonomiska mojligheter i den aktiva verksamheten, for att utveckla vara dkare pa
olika nivaer och i alla grupper.

Idrott
Mal — FalKK vill skapa basta madjliga forutsattningar for sportslig utveckling i en trygg idrottsmiljo med
hansyn tagen till varje individs unika forutsattningar

Strategi

e Folja Svenska Konstakningsférbundets utvecklingsplan.

e Hatillrdckligt manga och kompetenta ledare i verksamheten.

e Uppmuntra vara konstakare att bli ledare i barn- och ungdomsverksamheten.

e Fortsatta att utbilda klubbens unga tréanare bade externt, genom Svenska Konstakningsfor-
bundets utbildningar, och internt, genom mentorskap fran utbildade tréanare i klubben.

e Strdva efter att hitta personer, garna bland klubbens egna aktiva, som vill utbilda sig till do-
mare och tekniska specialister.

e Anordna marktraning (skadeférebyggande, styrke- och konditionsuppbyggande) och danstra-
ning under hela sdasongen for att forbattra prestationerna och minska skador.

e Erbjuda uppstartslager pa hemmaplan och forsasongstraning for alla klubbens akare i olika
nivaer.

e Haverksamhet med NoFall Fallskyddsutrustning tillsammans med funktionshindersorganisat-
ionerna och sarskolan och pa sa satt mojliggora att alla ska kunna utova skridskoakning/kon-
stakning.

e Deltai nationella tavlingar

e Huvudtrdnaren skall ha ett bra samarbete med 6vriga konstakningstrdanare och gemensamt
lagga upp planering for akarna vad galler traning och tavling

Arrangemang
Mal — FalKK skall ha val genomférda uppvisningar och evenemang for att locka manga deltagare och
vacka intresse for sporten samt fa intdkter till klubbens verksamhet



Strategi
o Anordna férsdasongstraning vecka 32—35 och uppstartslager vecka 34
e Anordna System 1 tavling vecka 40 och System 2 tavling vecka 6
e Deltai Skaneférbundets tavlingar och sammandrag
e Anordna slingauppvisning under host- respektive varterminen
e Aktivitet pa host- och sportlov
e Anordna jul- och varavslutning
e Fortsatta ha "Kop och salj” av utrustning for medlemmar

Klubbkansla
Mal — FalKK &r en klubb dar alla medlemmar kanner gladje och vill engagera sig oavsett om de ar ak-
tiva, foraldrar, ledare eller styrelsemedlemmar.

Strategi

e Allt arbete skall ske utifran klubbens vardegrund

e Arbeta efter Falkenbergs Konstakningsklubbs antagna Likabehandlingsplan

e Skapa trygga miljder fér vara barn och ungdomar, for tranarna och alla ideella foraldrar/le-
dare. Det arbetet sker i enlighet med Riksidrottsférbundets och Svenska Konstakningsforbun-
dets vagledande dokument och genom ett fortsatt vardegrundsarbete i foreningen.

e Anvanda Svenska Konstdkningsforbundets utbildningsmaterial

e Tillsammans med RF-SISU ha vardegrundstraffar for medlemmar och foraldrar samt andra
utbildningar

e Registerutdrag pa alla ledare och styrelsemedlemmar éver 15 ar



